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Albinia, 25 settembre 2026

Al DOCENTI INTERESSATI

ALL'ALBO ON LINE DELLA SCUOLA - SITO WEB
ALL’UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA TOSCANA
AMBITO TERRITORIALE DI GROSSETO

Oggetto: PUBBLICAZIONE PROCEDURA DI INTERPELLO NAZIONALE PER SELEZIONE PERSONALE DOCENTE
PRIMARIA POSTO SOSTEGNO DAL 28/09/2026 AL 30/06/2027 — N. 3 POST! SOSTEGNO
SCUOLA PRIMARIA 24 ORE + N. 1 POSTO SOSTEGNO SCUOLA PRIMARIA 19 ORE

VISTA
VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

PRESO ATTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la normativa vigente in materia di supplenze al personale docente;

I'O.M. 27 del 16/02/2026, Procedure di aggiornamento e rinnovo delle graduatorie
provinciali e di istituto di cui all’art. 4, commi 6-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999, n.
124, e di conferimento delle relative supplenze per il personale docente ed educativo;

il D.M. n. 111 del 06/06/2024, concernente la procedura straordinaria in attuazione
dell’articolo 14, comma 1, lettera c) bis, del D.L. 2 marzo 2024, n. 19, convertito con
modificazioni dalla Legge 29/04/2024, n. 56;

la circolare ministeriale n. 11184 del 06/05/2026, che fornisce istruzioni e indicazioni
operative in materia di supplenze al personale docente, educativo ed ATA per la.s.
2025/2026;

il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei
dati personali, recante disposizioni per I'adeguamento dell’ordinamento nazionale al
regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016,
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE”, come
integrato dal D.lgs. n. 101/18;

il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;
il CCNL - comparto Istruzione e ricerca 2019-2021, firmato in data 18/01/2024;

il D.Ilgs. n. 165/2001, ed in particolare il comma 4, riguardante l'adozione da parte del
Dirigente Scolastico di provvedimenti di gestione delle risorse e del personale;

che risultano esaurite le GPS, le graduatorie dello scrivente Istituto e degli istituti viciniori;

CONSIDERATA la necessita di provvedere al reclutamento di docenti per la copertura del posto in oggetto

RITENUTO

forniti dell’abilitazione o, in subordine, del titolo di studio afferente all’'insegnamento di cui
all’oggetto;
di dover procedere a proporre interpello;



EMETTE AVVISO

per lindividuazione ed il reclutamento di personale docente per il conferimento di una supplenza con le
seguenti caratteristiche:

sede di servizio: SCUOLA PRIMARIA NEGHELLI
numero di ore settimanali: 24

Insegnamento ADEE — SOSTEGNO SCUOLA PRIMARIA
durata della supplenza: dal 01/10/2026 al 30/06/2027

sede di servizio: SCUOLA PRIMARIA NEGHELLI
numero di ore settimanali: 24

Insegnamento ADEE — SOSTEGNO SCUOLA PRIMARIA
durata della supplenza: dal 01/10/2026 al 30/06/2027

sede di servizio: SCUOLA PRIMARIA FONTEBLANDA / MAGLIANO
numero di ore settimanali: 24

Insegnamento ADEE — SOSTEGNO SCUOLA PRIMARIA

durata della supplenza: dal 01/10/2026 al 30/06/2027

sede di servizio: SCUOLA PRIMARIA ALBINIA / ORBETELLO SCALO
numero di ore settimanali: 19

Insegnamento ADEE —SOSTEGNO SCUQLA PRIMARIA

durata della supplenza: dal 01/10/2026 al 30/06/2027

Annotazioni aggiuntive: Nel caso di candidati con lo stesso titolo d’accesso, verranno considerate le
esperienze professionali, preferibilmente nella stessa classe di concorso e/o i titoli culturali afferenti alla
specifica posizione

A parita di ordine di priorita, la supplenza sara conferita all’aspirante che abbia prestato servizi di
insegnamento per la medesima tipologia di posto.

La presentazione della propria istanza alla presente procedura di interpello dovra avvenire unicamente
attraverso l'invio al seguente indirizzo: gric81600v@istruzione.it entro e non oltre le ore 07,30 del giorno
28/09/2026 allegando C.V. in formato Europass e copia della carta d’identita.

La disponibilita dovra essere corredata da ogni dato che consenta la verifica dei requisiti di accesso al posto
oggetto di supplenza.

Le candidature incomplete non saranno prese in considerazione.

Nella comunicazione si dovranno indicare il titolo di accesso che si intende far valere, il relativo punteggio e
ogni dato utile al fine di verificare | requisiti e individuare in modo corretto il docente avente diritto.

Non & consentito partecipare alla procedura a coloro che sono gia stati individuati quali destinatari di
contratto a tempo determinato e ai destinatari delle assegnazioni di cui all’articolo 4, commi 3 e 8, del
Decreto ministerial n. 111/2024.

Criteri di individuazione:

Nel caso di individuazione di pill aspiranti, 'assegnazione avverra secondo la graduazione dei docenti in
base ai titoli posseduti ed ai servizi svolti, utilizzando come riferimento le tabelle di valutazione delle GPS
definite dall’'O.M. n. 27/2026.

Alla scadenza dell’interpello, si verra ricontattati dalla segreteria per definire modi e tempi della presa di
servizio.



Nel caso non si venga contattati significa che la posizione é stata gia assegnata.

Si richiama il rispetto di quanto riportato nell’art. 15 dell’0.M. 27/2026 come pure |'accettazione del
trattamento dei propri dati personali ai fini del GDPR 679/2016.

Verra tenuto conto delle istanze pervenute secondo le modalita sopra indicate. Si precisa che la richiesta di
partecipazione al presente avviso viene considerate come disponibilita da utilizzare anche per le eventuali

successive necessita di supplenza.

I Dirigente Scolastico
Dott.ssa Laura FQIS




